Al Dirigente Scolastico 
____________________________________________ 
____________________________________________ 
e, p.c. 
ALL’UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE DI 

OGGETTO: Domanda di proroga della permanenza in servizio, ai sensi dell’art. 15 della legge 477/73 e dell’art. 59 – commi 2 e 3 – del D.L.vo 16/04/1994, n. 297.
Il sottoscritto ___________________________________________________________________
nato a _____________________________________________________________ ( Prov._____) 

il ___________________________C.F. _______________________ 

residente in _________________________ in Via________________________________________________ 

qualifica_______________________________________________________________________
materia di insegnamento________________________________________(classe di conc.______) 

in servizipresso___________________________________________________________________________ 

CHIEDE

a) la proroga della permanenza in servizio per anni_________per conseguire la pensione nella misura massima e non oltre il 70.mo anno di età - (art. 509, comma 2, D.L.vo 297/1994); 

b) la proroga della permanenza in servizio per un periodo massimo di 5 anni ai fini del raggiungimento dell’anzianità contributiva minima richiesta per il conseguimento del diritto a pensione – (art. 509, comma 3, D.L.vo 297/1994):
A tal fine dichiara quanto segue: 

di essere stato nominato in ruolo con decorrenza giuridica dal_______________ed economica dal 

di aver prestato servizio con il beneficio della non licenziabilità (i.t.i., ruolo, etc.) alla data del . 

data







firma

RISERVATO ALLA SCUOLA 

L’istanza di collocamento a riposo è stata acquisita agli atti di questa scuola in data______________ - prot. n._______________. 

